
Zakelijk was 2021 een succes. Onze omzet steeg met 
25%. En Roy Bruggeman en Ben Kessing traden als part-
ner toe tot Quadrant4. Deze belangrijke stap markeert de 
volgende fase in de ontwikkeling van ons bureau. Roy en 
Ben nemen nu samen met ons de besluiten over de koers 
die we varen. We breidden daarnaast ons team uit met zes 
collega’s. We verduurzaamden een groot deel van ons  
wagenpark. En we gingen met ons winnende ontwerp 
voor het Europees Distributiecentrum van Levi Strauss & 
Co in Duitsland een internationaal avontuur aan. Het  
levert ons een berg positieve energie en erkenning op.

Wat opvalt? Dat ons onderscheidende en integrale pakket 
aan dienstverlening zich echt uitbetaalt. Huisvestingsad-
vies. Architectuur en gebouwontwerp. Interieurontwerp 
en -vormgeving. Verduurzaming en integratie van  
gebouwbeheer. Projectmanagement. Klanten die binnen 
komen voor het één zijn positief verrast over het feit dat 
we al het andere óók doen. Ze zien de meerwaarde en 
maken er gebruik van. Er vindt kruisbestuiving plaats. 
Klanten van toen zijn klanten van nu. We waren, zijn en 
blijven Qnnected.

Voorbeeld
Door de jaren heen hebben we veel kennis over en ervaring 
in duurzaamheid en installatietechniek opgebouwd. 
Quadrant4 was al van de Smart Buildings voordat deze term 
überhaupt in zwang raakte. Nu werken we hard aan het slim 
maken van het Stadhuis en de Stadswinkel van Tilburg; een 
(huisvestingsadvies)klant van het eerste uur. We doen dit 
door het koppelen van reserveringsystemen, audiovisuele 
middelen en gebouwinstallaties. 

Ander voorbeeld
Quadrant4 begeleidt als projectmanager de realisatie van 
een groot en luxe appartementencomplex en hotel in 
Rotterdam (op Katendrecht): The View of Rotterdam.  
We zijn er vol energie mee aan de slag gegaan. Daar aan de 
Rijnhaven wordt een prachtig nieuw stuk centrum aan 
Rotterdam toegevoegd.

Feit is ook dat Quadrant4 nooit ‘klaar’ is. We werken  
aan verdere verduurzaming van onze bedrijfsvoering.  
We bewaken continu het kwaliteitsniveau en investeren 

in de kennis van onze medewerkers en in het optimaliseren 
van processen. En we bereiden ons goed voor op de nieu-
we omgevingswet. Innoveren loopt als een rode draad 
door ons bedrijf. Denk bijvoorbeeld aan het doorontwik-
kelen van VR en 3D als procestools. Zo nemen we onze 
klanten makkelijk mee in iedere stap van het (ontwerp)
proces. Slim samenwerken in uitvoering. Wij hebben heel 
veel zin in de jaren die voor ons liggen. Zeker nu met Roy 

en Ben als partners. Ons team bestaat verder uit een  
combinatie van ervaren mensen en jong talent met frisse 
ideeën. En ja, een deel van de club zit daar ergens  
tussenin. We brengen allemaal onze eigen energie en  
expertise in. Het klikt. We werken hard en hebben  
tegelijkertijd ontzettend veel plezier met elkaar en ook 
met onze klanten en samenwerkingspartners. Wij zijn 
klaar voor de toekomst en gaan alle uitdagingen aan.  
Ga je met ons mee?

Eric de Vetten en Rudy van de Water
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Ga je mee?

We hebben met z’n allen - wederom - een raar jaar achter de rug.  
Dat coronaboek mag nu wel dicht. Tegelijkertijd klagen wij niet. In januari 2021 
hebben we de uitbreiding van ons kantoor in gebruik genomen. Waar het heel 

fijn toeven is. Ook hebben we er alles aan gedaan als team met elkaar in  
verbinding te blijven. Van thuisdinerboxen tot lunchwandelingen (twee collega’s 
lunchend en wandelend in gesprek) en ‘tosti challenges’: we bleven elkaar (veilig) 

opzoeken als we even geen zin hadden in weer een TEAMS meeting. 
Fun als brandstof. 
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